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ADAPTATION A LA VIE DE 

L’ENTREPRISE 
 

 

COMPETENCES A DEVELOPPER 
 

 
A – Compréhension de la vie de l’entreprise 

 
 

 

B – Intégration dans la vie de l’entreprise 
• Investissement dans le travail en entreprise 

• Savoir se faire accepter par le groupe, l’équipe au sein de l’entreprise 

• Respecter le travail des autres 

 

 

 

C – Exécution d’une tâche 
• Savoir mener à bien une tâche 

• Savoir organiser son travail 


